1. Date despre program

F1-REG-71-03

FISA DISCIPLINEI
ECONOMIE GENERALA
2023 — 2024

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti
- Centrul Universitar Pitesti

1.2 | Facultatea Electronica, Comunicatii si Calculatoare

1.3 | Departamentul Electronica, Calculatoare si Inginerie Electrica

1.4 | Domeniul de studii Inginerie Electrica

1.5 | Ciclul de studii Licenta

1.6 | Programul de studii / Calificarea Electromecanica/ inginer electromecanic (215216); inginer

electromecanic SCB (215201); inginer productie (215205); proiectant
inginer electromecanic (215215); specialist mentenanta
electromecanicaautomatica echipamente industriale (215220).

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei ECONOMIE GENERALA
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf. dr. Avramescu Tiberiu Cristian
2.3 Titularul activitatilor de seminar / Conf. dr. Avramescu Tiberiu Cristian
laborator

2.4 |Anul de studii | Il [2.5 [Semestrul | Il |2.6 |[Tipul de evaluare [Colocviu] 2.7 |Regimul disciplinei | A

3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptédmana 2 3.2 din care curs 1 3.3 S 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 28 3.5 din care curs 14 3.6 S 14
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 8
Tutorat -
Examinari 2
Alte activitati ..... -
3.7 | Total ore studiu individual 22
3.8 | Total ore pe semestru 50
3.9 | Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1

De curriculum Economie, studiata in clasa a Xl-a; Calcul matematic

4.2

De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului Sala dotata cu videoproiector si_ecran
5.2 | De desfasurare a laboratorului | Sala dotata cu videoproiector si ecran
6. Competente specifice vizate
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CT1. Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, conditiilor de finalizare a acestora,
8,9 | etapelor de lucru, timpilor de lucru, termenelor de realizare aferente si riscurilor aferente — 1 PC;
c @© 7
o ¢ | CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
29 relationare si munca eficienta in cadrul echipei — 0,5 PC;
g % CT3. Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala
O £ | asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.) atat in limba
romana cat si intr-o limba de circulatie internationalda — 0,5 PC.

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al | Formarea de competente in domeniul elaborarii si interpretarii documentatiei tehnice,
disciplinei economice si manageriale

Obiective cognitive
e Cunoasterea modului de calcul al productivitatii, costului de productie, elasticitatii

7.2 Obiectivele specifice cererii si ofertei, veniturilor fundamentale in economie (salariu, dobanda, profit);

eExplicarea factorilor care determina modificarea productivitatii, costului, cererii si
ofertei, veniturilor fundamentale in economie (salariu, dobanda, profit);
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Obiective procedurale

eAplicarea principiilor si metodelor de baza pentru rezolvarea unor situatii bine definite

privind activitatea de productie a unui agent economic;

eExplicarea, interpretarea si evaluarea unui proces economic cu date impuse;
Obiective atitudinale

eCultivarea unei discipline a muncii efectuate corect si la timp si a lucrului in echip3;
Promovarea spiritului de initiativa, dialogului, atitudinii pozitive pentru profesia de inginer

8. Continuturi

Metode de Observatii
8.1. Curs .
predare Resurse folosite
1 Nevoi, resurse si activitatea economica - 2 ore
2 | Factorii de produciie - 2 ore Prel Tabla
3 | Productivitatea factorilor de productie — 2 ore D;it?agtzrri Calculator
4 | Costul de productie - 2 ore Videoproiector
5 | Veniturile fundamentale in economia de piata - 4 ore Suport de curs
6 | Cererea si oferta - 2 ore
8.2. Aplicatii: Seminar Metode de Observalii .
predare Resurse folosite
Raritate si alegere in economie. Cost de oportunitate. Studiu de caz
1 privind evidentierea costului de oportunitate la nivelul unei
intreprinderi. — 2 ore
Capitalul — factor de productie derivat. Productivitatea factorilor de
2 | productie. Studiu de caz privind determinarea productivitatii
factorilor de productie la nivelul unei intreprinderi. — 2 ore
3 Costul de productie. Studiu de caz privind evidentierea tipologiei si
modului de calcul al costurilor pe exemplul unei intreprinderi — 2 ore Dezbatere
Salariul. Studiu de caz privind tipurile de salariu si modalitatile de Aplicatii Laptop
4 A L . . ) Suport documentar
determnare a salariului pe exemplul unei intreprinderi. — 2 ore Studiu de caz
5 Profitul. Studiu de caz privind modul de calculare a profitabilitatii la
nivelul unei intreprinderi. — 2 ore
Dobanda. Studiu de caz privind modalitatile de acordare a unui
6 | credit si a modului de determinare a dobanzii pe exemplul unei
intreprinderi. — 2 ore
7 Cererea si oferta. Studiu de caz privind modalitati de formare a
pretului pe diferite piete. — 2 ore

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Tn vederea actualizarii si imbunattirii continutului disciplinei, cadrele didactice au participat la urmatoarele activitati:
- intalniri de lucru cu specialisti din productie si angajatori;

- schimb de bune practici cu colegi din alte centre universitare (Bucuresti, Timisoara, lasi, Cluj);

- workshop-uri cu participarea unor specialisti din domeniu.

Competentele dobandite la disciplina permit absolventilor sa lucreze ca: inginer.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponc_lerev
din nota finala
Cunoasterea terminologiei specifice
disciplinei Evaluare scrisa
10.4 Curs Capacitatea de analiza si sinteza I . 30%
. . L Test grila si o problema
Capacitatea de a corela informatiile si
de a le aplica in cazuri particulare _
Activitate seminar Inregistrare raspunsuri seminar 10%
10.5 Seminar / o L S . o
Laborator / Verificare periodica Test grila si o problema 40%
Tema de casa Tema de casa Rezolvarea unei teme individuale 20%
10.6 Standard minim
< Acumularea a 5 puncte
de performanta
Data completarii Titular de curs Titular de laborator
19.09.2023 Conf. univ. dr. AVRAMESCU Tiberiu Conf. univ. dr. AVRAMESCU Tiberiu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director departament FCE, Director departament ECIE,

20.09.2023 Conf. univ. dr. BONDOC Daniela Prof. dr. ing. SERBAN Gheorghe




